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1. Общие поло?кения

l .1 . Настоящий Устав регламентирует деятельностъ государственНогО
бюджетного образовательного учреждения дополнителъного образования
<Спортивная школа олимпийского резерва по самбо имени М.Г.БУрдиКОВа>
(дагlее - Учреждение).

|.2. Учреждение является некоммерческой организациеЙ и деЙствУеТ
в соответствии с настоящим Уставом, Гражланским кОДеКСОМ РОССИЙСКОЙ

Федерации, фелерагlъными законами кО некоммерческих органиЗацияЮ),
ко физической кулътуре и спорте в Российской Федерации) и иными
нормативными правовыми актами Российской Федерации.

1.3. Офици€tлъное наименование Учрежления на русском языке:

Полное наименование: Государственное бюджетное образователъное

учреждение дополнителъного образования <спортивн€lя школа олимпийского

резерва по самбо имени М.Г.Бурдикова)).
Сокращенное наименование: ГБОУ ДО СШОР по самбО ИМеНИ

М.Г.Бурдикова.

учреждение.
Тип образовательного учреждения образователъное учрежДенИе

дополнителъного обр€lзования.
|.4. Юрилический адрес (место нахождения) Учрежления: Российская

Федерацияо бО766\ Нижегородск€ш областъ, КстовскиЙ lчryниЦИПа.ПЬНЫЙ

округ, город Кстово, ул. Зеленая, д. 6.

1.5. Сведения о создании, реорганизации и переименовании

Учрежления:
учрежление создано на основании распоряжения администрации

Кстовского района Нижегородской области от 20. 12.2001 Ng 3168-Р.

Наименование Учреждения при создании: МуниципЕtльное

образовательное учреждение дополнительного образованиrI комплексн€uI

детско-юношеск€ш спортивная школа.
на основании распоряжения Кстовского района Нижегородской области

от 08.09.2005 Ng l774-p Муничип€шьное образователъное учреждение
дополнительного образования комплекснЕlя детско-юношеская спортивн€Lя

школа переименовано в Муничип€lлъное образовательное учреждение
дополнительного образования детей комплексн€ш детско-юношеск€lя
спортивн€lя школа.

На основании прикЕва Комитета по рЕu}витию спорта Нижегородской

области от l 1.05.2006 Nq 569 МуничипЕlлъному образовательному учреждению
дополнителъного образования детей комплексну, детско-юношескм
спортивн€tя школа присвоен статус специ€шизированной детско-юношеской
спортивной школы г. Кстово со специ€rлизированным отделением самбо.

На основании распоряжения администрации Кстовского района
Нижегородской области от |7.|0.2007 Nq 259|-р МуниuипЕlлъное
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образователъное учреждение дополнительного образования детей
комплексная детско-юношеск€ш спортивная школа переименовано
в Му ницип€Lпьн ое образовательное учреждение дополнительного образования
детей СпециагlизированнЕul детско-юношеская спортивная школа
олимпийского резерва со специаJIизированным отделением борьбы самбо.

На основании распоряжения Правителъства Нижегородской области
от 27.12.2007 J\b 2l49-p Муницип€шьное образовательное учреждение
дополнительного обр€вования детей Специ€lлизированная детско-юношеская
спортивн€ш школа олимпийского резервр со специ€tлизированным отделением
борьбы самбо передано в государственную собственность Нижегородской
области.

Согласно прик€}за Щепартамента по р€ввитию спорта Нижегородской
области от 14.01.2008 }lb 53 Муницип€lльное образовательное учреждение
дополнительного обр€вования детей Спец иализированная детско-юношеская
спортивная школа олимпийского резерва со специЕlлизированным отделением
борьбы самбо переименовано в Государственное образователъное учреждение
дополнителъного обрЕ}зования детей <Специ€lлизированная детско-юношеск€uI
спортивн€lя школа олимпийского резерва по самбо>>.

На основании распоряжения Правительства Нижегородской области
от 20.| 1 .20l 3 J\b 2377 -р Госуларственное бюджетное образовательное

учреждение дополнительного образованиrI детей <<СпециЕlлизированная

детско-юношескЕuI спортивн€uI школа олимпийского резерва по самбо>>

передано в муниципальrгую собственностъ Кстовского муницип€tльного

района.
На основании постановления администрации Кстовского

муницип€tлъного района от 20.12.20|3 J\b 3069 Госуларственное бюджетное
образовательное учреждение дополнительного образования детей
кСпеци€tлизированная детско-юношеская спортивная школа олимпийского

резерва по самбо>) принято из государственной собственности Нижегородской
области в муницип€tльную собственностъ Кстовского муниципЕLпьного района.

Наименование Учреждения изменено на Муницип€tлъное бюджетное
образовательное учреждение дополнительного образования детей
<<СпециЕtлизированная детско-юношеская спортивнЕuI школа олимпийского

резерва по самбо>> постановлением Администрации Кстовского
муниципЕtJIьного района от 03.12.2014 }lb 2888.

Наименование Учреждения изменено на Муницип€rлъное бюджетное
образовательное учреждение Дополнительного образования
кСпециализированная детско-юношеская спортивная школа олимпийского

резерва по самбо>> постановлением Администрации Кстовского
муницип€Lпьного района от 01.09.2015 Ng l600.

Наименование Учреждения изменено на Госуларственное бюджетное

учреждение <<Спортивн€uI школа олимпийского резерва по самбо>>

на основании распоряжения Правителъства Нижегородской области.
от l3. l 2.2018 Jф l37 6-р (Об утверждении перечней муниципЕLпьных
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учреждений и муницип€tльного имуществq предлагаемых к передаче
иЗ Муниципалlьной собственности Кстовского муницип€lльного районаВ Государственную собственность Нижегородской области>>, прикЕва
министерства спорта Нижегородской области от 25.12.20l 8 J\b З46
кО переименовании МуниципЕuIьного бюджетного учреждения <<Спортивная
школа олимпийского резерва по самбо>>.

На основании прикша министерства спорта Нижегородской области
От 23.12.2022 Ng 343 (О переименовании государственного бюджетного
УЧреждения <Спортивн€tя школа олимпиЙского резерва по самбо>> Учреждение
переиМеновано в государственное бюджетное образовательное учреждение
ДоПолнительного образования кСпортивн€ш школа олимпийского резерва
по самбо>.

На основании распоряжения Правителъства Нижегородской области
ОТ 14.03 .2024 J\b 215-p кО присвоении имени Бурликова Михаила
Геннадьевича государственноIпfу бюджетному образовательному учреждению
Дополнителъного образования <<СпортивнаrI школа олимпийского резервапо самбо>> Учреждение переименовано в государственное бюджетное
образователъное учреждение дополнительного образования <<СпортивнЕuI
школа олимпийского резерва по самбо имени М.Г.БурдиковD).

l .б. Учредителем Учреждения является НижегородскЕuI областъ.
ФУнкции и полномочия учредителя УчреждениrI от имени

Нижегородской области осуществляет министерство спорта Нижегородской
области (лапее - Учредитель).

ФУнкции и полномочия собственника имущества Учреждения
ОСУЩестВляет Нижегородская область в лице министерства имущественных
и земелъных отношений Нижегородской области.

1.7. Учреждение является юридическим лицом, имеет самостоятельный
бапанс, лицевые счета, открытые в территори€lльном органе Федерагrьного
к€ВначеЙства для учета операчиЙ по исполнению расходов бюджета
Нижегородской области, а также для учета средств, полученных
ОТ приносящеЙ доход деятельности ) и иные счета в соответствии
с законодательством Российской Федерации, обладает обособленным
имуществом на праве оперативного управления, может от своего имени
приобретатъ и осуществлять имущественные и личные неимущественные
права, нести обязанности, быть истцом и ответчиком в суде.

учреждение имеет простую круглую печать со своим наименованием,
иные печати и штампы, бланки, а такжJ'может иметь зарегистрированную
в установленном порядке эмблему.

1.8. Учреждение осуществляет свою деятельность самостоятельно
в соответствии с законодателъством и настоящим Уставом.

1.9. Учреждение взаимодействует с другими организациями
и гражданами во всех сферах своей деятельности в порядке, предусмотренном
законодательством Российской Федерации.
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l . l0. По согласованию с Учрелителем Учрежление может иметъ
филиапы и представителъства на территории Российской Федерации.
На момент государственной регистрации Учреждение не имеет филиа.пов
и представительств.

l. l l. Учреждение в порядке, установленном законодательством
Российской Федерации, несет ответственность за сохранность документов
(управленческих, финансово-хозяйственных, кадровых и лругих),
обеспечивает их передачу на государственное хранение в соответствии
с установленным перечнем документов.

|.l2. Учреждение в соответстъии с законодателъством Российской
Федерации в пределах своей компетенции осуществляет мероприятия
по мобилизационной подготовке, гражданской обороне, предупреждению
и ликвидации чрезвычайных сиryаций.

l . 13. Устав, а также изменения к нему подлежат регистрации
в соответствии с законодательством Российской Федерации. Изменения
в Устав вносятся в порядке, установленном Правительством Нижегородской
области.

2, Прелмет, цели и виды деятельности

2.1. Щелями деятелъности Учреждения являются:
- р€ввитие физической культуры и спорта;
- ре€lлизация дополнительных образователъньrх программ спортивной

подготовки;
- реа"лизация дополнительных общеразвивающих программ в области

физической культуры и спорта;
- подготовка спортивного резерва для спортивных сборных команд

Российской Федерации и Нижегородской области по видам спорта.
2.2. Предметом деятелъности Учреждения является реа.лизация

дополнительных общер€ввивающих программ в области физической культуры
и спорта на спортивно-оздоровителъном этапе и дополнителъньгх
образователъных программ спортивной подготовки на всех этапах
на основании утвержденного Учредителем государственного задания.

2.З. Основными видами деятелъности Учреждения являются:
- реализация дополнителъных образовательных программ спортивной

подготовки в порядке, установленном законодательством Российской
Федерации;

- реализация дополнительных общеразвивающих программ в области
физической кулътуры и спорта в порядке, установленном законодательством
Российской Федерации;

- подготовка спортивного резерва для сборных команд Российской
Федерации и Нижегородской области;

- организация и проведение офици€Lпьных спортивных мероприятпй;



- обеспечение участия спортсменов в официагlъных спортивных
мероприятиях;

- пропаганда физической культуры,
- организация и проведение

спорта

работы
направленности среди рЕвличных групп населения.

2.4. В рамках осуществления основных видов деятельности
Учреждение:

реЕIлизует дополнительные общеразвивающие программы в области
физической культуры и спорта на спортивно-оздоровительном этапе;

- реализует дополнителъные образовательные программы спортивной
подготовки на этапе нач€tльной подготовки, учебно-тренировочной этапе
(этапе спортивной специЕlлизации), этапе совершенствования спортивного
мастерства, этапе высшего спортивного мастерства;

- обеспечивает участие обучающихся (спортсменов) в офици€шьных
с порти вных мероприятиях;

- организует отдых и оздоровление обучающихся в каникулярное время.
2.5. Учреждение вправе предоставлять на безвозмездной основе объекты

физической кулътуры и спорта для категорий населения, определенных
законом Нижегородской области и укЕванных в государственном задании.

2.6. Учреждение принимает лок€lJIъные нормативные акты по основным
вопросам организации и осуществления образователъной деятельности, в том
числе регламентирующие правила приема обучающихся, режим занятий
обучающихся, формы, периодичностъ и порядок текущего контроJlя
успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся, порядок
и основания перевода, отчисления и восстановления обучающихся, порядок
оформления возникновения, приостановления и прекращения отношений
между образовательной организацией и обучающимися п (или) род"телями
(законными представителями) несовершеннолетних обучающихся.

2.7. При принятии лок€tлъных нормативных актов, затрагивающих права
обучающихся и работников Учреждения, включая рабочую программу
воспитания и кЕUIендарный план воспитателъной работы, учитывается мнение
советов обучающихся, советов родителей, представительных органов
обучающихся, а также в порядке и в случаях, которые предусмотрены
трудовым законодателъством, представительных органов работников (при
нЕuIичии таких представительных органов). .

2.8. За неисполнение или нарушение Устава Учреждения, правил
внутреннего распорядка, иных лок€шьньir нормативных актов по вопросам
организации и осуществления образовательной деятельности, к обучающимся
моryт быть применены меры дисциплинарного взыскания (замечание,
выговор, отчисление из Учреждения).

2.9. Медицинское обеспечение лицl реа"лизовывающих дополнителъные
образовательные программы спортивной подготовки в Учрежлении,
осу,шестыIяется в соответствии с действующим законодательством-
Российской Федерации.

и здорового образа жизни;

физкультурно-с порти вной
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3. Управление Учреждением

З. l . Управление Учреждением осуществляется в соответствии
с законодательством Российской Федерации, настоящим Уставом и строится
на принципах единоначапия и коллегиапьности.

З.2. К компетенции Учредителя относятся:
- утверждение по согласованию с министерством имущественных

и земельных отношений Нижегородской области Устава Учреждения
и вносимых в него изменений;

- назначение (утверждение) руководителя Учреждения и прекращение
его полномочий;

- форrирование и утверждение государственного задания на окЕвание
государственных услуг (выполнение работ) в соответствии с видами
деятельности Учреждения;

- определение перечня особо ценного движимого имуществq
закрепленного за Учреждением Учредителем или приобретенного
учреждением за счет средств, выделенных ему Учредителем на приобретение
такого имущества;

- согласование распоряжения особо ценным движимым имуществом,
закрепленным за Учреждением Учредителем либо приобретенным
Учреждением за счет средств, выделенных его Учредителем на приобретение
такого имущества;

- согласование распоряжения недвижимым имуществом Учреждения,
в том числе передачу его в аренду, с согласия министерства имущественных
и земельных отношений Нижегородской области;

- согласование внесения Учреждением в случЕlях и порядке,
предусмотренных федерагlьными законами, денежных средств (если иное
не установлено условиями их предоставления) и иного имуществq
за исключением особо ценного движимого имущества, закрепленного
за Учреждением собственником или приобретенного Учреждением за счет
средств, выделенных ему Учредителем на приобретение такого имущества,
а также недвижимого имущества, в уставной (склалочный) капит€lл
хозяйственных обществ или передачу им такого имущества иным образом
в качестве их учредителя или участника;

- предварительное согласование совершения Учреждением крупных
сделок, соответствующих критериям, установленным в гrункте 13 статьп 9.2
Фелерагlьного закона от 12.01 .1Я96 J\b 7-ФЗ кО некоммерческих
организацияю);

- одобрение сделок с участием Учреждения, в совершении которых
имеется заинтересованность, определяемая в соответствии с критерvмми,
установленными в статье 27 Федерагlьного закона от 12.01 .1996 }lb 7-ФЗ
<<О некоммерческих организациях));

- определение порядка составления и утверждения отчета о результатах
деятельности Учреждения и об исполъзовании закрепленного за ним
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государственного имущества Нижегородской области в соответствии
с общими требованиями, установленными Министерством финансов
Российской Федерации;

- определение порядка составления и утверждения плана финансово-
хозяйственной деятельности Учреждения в соответствии с требованаями,
установленными Министерством финансов Российской Федерации;

- осуществление контроля за деятельностью Учреждения в соответствии
с законодателъством Российской Федерации;

- осуществление иных . функций и полномочий Учредителя,

установленных действующим законодателъством
3.3. К компетенции Учреждения относятся:
- разработка и принятие правил внутреннего распорядка обучающихся,

правил внутреннего трудового распорядка работников Учреждения, иных
локЕUIьных нормативных актов;

- материЕlлъно-техническое обеспечение по реализации дополнителъных
образовательных программ спортивной подготовки и дополнительных
общеразвивающих программ в области физической культуры и спорта
в порядке, установленном законодателъством Российской Фелерации,
оборулование помещений в соответствии с установленными нормами
и требованиями;

- предоставление Учрелителю бюджетной отчетности, о поступлении
и расходовании финансовых и матери€lпъных средств;

- утверждение штатного расписани1 и согласование его с Учредителем,
если иное не установлено нормативными правовыми актами Российской
Федерации;

- разработка и утверждение по согласованию с Учредителем программы
рЕввития Учреждения, если иное не установлено нормативными правовыми
актами Российской Федерации;

- прием обучающихся в Учреждение;
- осуществление текущего контроля, промежуточной аттестации

обучающихся, установление их форм, периодичности и порядка проведения,
осуществление контроля;

- индивидуЕIлъный учет результатов освоения обучающимися программ
по видам спорта и их поошренийо а также хранение в архивах информации
об этих результатах и поощрениях на бумажных и (или) электронньгх
носителях;

- использование и совершенсfrование методов учебно-тренировочного
процес са и воспитания обучающихся;

- проведение самообследования, обеспечение функчионирования
внутенней системы оценки качества основных видов деятелъности
Учрежления;

- создание необходимых условий для охраны и укрепления здоровъя,
обучающихся;
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- Содействие деятельности общественных объединений, родителей
(законньrх представителей) обучающихся, осуществляемой в Учреждении
и не запрещённой законодателъством Российской Фелерации;

- организация методической работы;
- обеспечение созданияи ведения сайта Учреждения в сети <<Интернет>;

иные вопросы в соответствии с законодательством Российской
Федерации.

3.4. ЕдинолиtIным исполнительным органом Учреждения является
руководитель (директор), который осуществляет текущее руководство
деятельностью Учреждения.

,.Щиректор Учреждения н€вначается и освобождается Учрелителем
Учрежления.

.Щиректору Учрежления предоставляются права, социЕlльные гарантии
И МеРЫ СОци€tлъноЙ поддержки, предусмотренные для работников в порядк€,
УСТанОВленном Правителъством РоссиЙскоЙ Федерации, Труловым кодексом
Российской Федерации, иными нормативными актами.

.Щиректор Учреждения в сиJrу своей компетенции:
- осУществляет оперативное руководство деятельностью Учреждения;
- без доверенности действует от имени Учреждения, представляет его

Во Всех учреждениях, предприятиях и организациrIх, в судах, как
на территории России, так и за ее пределами;

- В пределах, установленных трудовым договором и настоящим Уставом
Учреждения, закJIючает сделки, договоры (контракты), соответствующие
целям деятелъности Учреждения, выдает доверенности, открывает лицевые
сЧета в порядке, предусмотренном действующим законодателъством;

осУЩествляет подбор, прием на работу и расстановку кадров, несет
ответственность за уровень их квагrификации;

распределяет обязанности между работниками Учреждения,
утверждает должностные инструкции;

- издает прик€lзы, распоряжения и дает укЕвания, обязательные для всех
работников Учреждения ;

- принимает меры к разработке лок€tлъных актов Учрежления
и утверждает их;

- руководит основной деятельностью Учреждения, хозяйственной,
финансовой деятелъностью и тренировочным процессом Учреждения
в соответствии с настоящим Уставом и законодательством Российской
Федерации;

- обеспечивает сохранностъ и эффективное использование имущества,
закрепленного на праве оперативного управления за Учреждением;

- предоставляет в установленные сроки все виды отчетности,
предусмотренные органами статистики, - финансовыми и н€tпоговыми
органами;

- выполняет иные функuии, связанные с деятельностъю Учреждения.
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Щиректор Учреждения не может исполнятъ свои обязанности
по совместительству.

Щиректор Учреждения несет ответственностъ в соответствии
с действуюшим законодательством.

3.5. В Учреждении формируются коллегиutльные органы управления,
к которым относятся:

- Общее собрание (конференция) работников Учреждения;
- Совет Учреждения;
- Педагогические советы.отделений Учреждения;
- другие коллеги€Lпьные органы.
3.6. Высшей формой управления Учреждением является Общее

собрание, объедиЕяющее всех работников Учреждения.
Общее собрание работников Учреждения собирается либо по мере

необходимости.
К компетенции Общего собрания работников Учреждения относится:
- определение приоритетных направлений деятельности Учреждения,

принципов формирования и использования его имущества, рассмотрение
и обсуждение вопросов материалъно-технического обеспечения и оснащения
основной деятелъности Учреждения;

- избрание выборных членов Совета Учреждения;
заслушивание отчётов директора Учрежления и коллеги€ллъных

органов управления Учреждением по вопросам деятельности Учреждения;
- осуществляет иные полномочия, установленные действующим

законодательством Российской Федерации, настоящим Уставом
и утвержденным Положением об общем собрании работников УчрежлениrI.

общее собрание работников вправе приниматъ решения, если на нем
присутствует не мен ее 2lЗ работников Учреждения.

3.7 . Совет Учреждения является постоянно действующим
коллеги€tльным органом. Численный состав Совета не менее 9 человек.

В Совет Учреждения по должности входят директор, заместители
директора. Остшtъные члены Совета избираются на общем собрании
работников Учремения.

Решение Совета Учреждения является правомочным, если на его
заседании присутствоваJIо не мен ее 2l3 членов Совета Учреждения. Решение
принимается, если за него проголоGов€tло более половины присутствующих.

Заседания проводятся по мере необходимости, но не реже 4 раз в год.
К компетенции Совета Учрёiкдения относится:
- согласование локЕл.лъных актов Учреждения, регламентирующих общие

вопросы его деятелъности;
- разработка концепции рЕввития Учреждения;
- содействие созданию в Учреждении оптим€lльных условий и форм

организации и реализации основной деятельности Учреждения, в том числе
состояние санитарно-гигиенического режимq обеспечение ,техники

безопасности, вопросы охраны здоровья обучающихся;
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- организация из}чения спроса на предоставления дополнителъных

услуг в сфере физической культуры и спорта услуг, в том числе платных;
_ осуществляет иные полномочия, установленные ДеЙствУЮЩИМ

законодательством Российской Федерации о физической кулътуре и спорте,

об образовании, настоящим Уставом и утвержденным руководителеМ
Учрежления Положением о Совете Учреждения.

3.8. Текуцryю работу и реаJIизацию дополнителънъгх обрЕвователъных
программ спортивной подготовки и дополнительных общеРазВиВаЮЩИХ

программ в области физич.еской культуры и спорта осущестВляЮТ

Педагогические советы отделений Учреждения.
В состав Педагогического совета отделения Учреждения вхоДят ВСе

штатные тренеры_преподаватели отделения Учреждения, а также иные

работники Учреждения, чъя деятелъностъ непосредственно связана

с организацией и реагrизацией дополнителъных общершвивающих пРогРаММ

в области физической культуры и спорта на спортивно-оздоровителъном этапе

и дополнительных образователъных программ спортивной подготоВки.
3.9. Решение Педагогического совета отделения Учрежления является

правомочным, если на его заседании присутствов€tло не менее 2l3 тренерОВ-

преподавателей по виду спорта. Решение принимается, если за него

проголосовЕlло более половины присутствующих тренеров-преподавателей.
Педагогические советы отделений Учреждения собираются на сВОИ

заседания не реже одного раза в месяц, либо по мере необхоДимости.
К компетенции Педагогических советов отделениЙ УчрежленИЯ

относится:
разработка дополнителъных образовательньгх программ спортиВНОЙ

подготовки по виду спорта и оздоровителъных по работе с населением;

рассмотрение вопросов о зачислении в отделение УчреЖдения,
переводе спортсменов на следующий этап, период образовательных программ
спортивной подготовки, отчислении спортсменов из отделения Учреждения;

- формирование комиссии по приему контрольных и вступителъных
нормативов;

формирование расписания учебно-тренировочных занятий, графика

проведения контрольных и вступительных испытаний;

формирование Ка.пендарного плана физrqультурных, спортИвныХ

и массовьIх мероприятий отделения Учреждения;

формирование составов сборных команд отделения УчреЖдениЯ

лtя rIастия в фици€rльных спорiйвных мероприятиях;
организация работ по повышению квалlификации тренеров-

преподавателей, специЕUIистов, распространению передового опыта;

- рассмотение вопросов подготовки спортивного резерва;

разработка контролъных и вступительных нормативов, С учетоМ
стандартов спортивной подготовки.

3.10. В соответствии с действующим законодателъством в Учреждении
по инициативе родителей (законных представителей) может бытъ создан
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Родителъский комитет, как выборный орган родителей (законньгх

представителей) об1^lающихся.
порялок формирования, срок полномочий и компетенция родителъского

комитета (законных представителей) определяются лок€шьным нормативным

актом Учрежления.
3. 1 1 . В Учреждении моryт создаватъся также и другие советы

по р€вличным направлениям деятелъности. Порядок создания и деятельности,

состав и полномочия этих советов определяются законодательством

о физической кулътуре и спорт€, об образовании и локЕlJIъными актами

Учрежления.
з.|2. Учрежление обеспечивает открытость и доступностъ всей

информации Учреждения.

4. Имущество и финансовое обеспечение Учрежления

4.1. Учрежление самостоятельно осуществляет финансово-
хозяйственную деятельностъ, решает вопросы, связанные с закJIючением

договоров, определением обязательств и иных условий, не противоречащих

законОдателЪствУ РоссиЙскоЙ ФедеРации и настоЯЩеIчfу Уставу.

учрежление обеспечивает исполнение своих обязателъств

в соответствии с государственным заданием, планом финансово-
хозяйственной деятелъности.

4.2. Имущество Учреждения находится в государственной

собственности Нижегородской области, отражается на самостоятелъном

балансе Учреждения и закреплено за ним на праве оперативного управления
в соответствии с Гражданским кодексом Российской ФедеРации.

в отношении этого имущества Учрежление осуществляет права

владения, полъзования и распоряжения в пределах, установленных законом,

в соответствии с целями своей деятелъности и н€вначением имущества.

земелъный участок, необходимый для выполнения Учреждением своих

уставных задач, предоставляется ему на праве постоянного (бессрочного)

полъзования.
4.3.учреждение в отношении имуществa' закрепленного за ним на праве

оперативного управления, владеет, пользуется этим имуществом в пределах,

установленных законом, в соответствии с целями своей деятелъности,

нЕвначением этого имущества_.и, если иное не установлено законом,

распоряжается этим имуществом с согласия собственника этого имущества,

Учреждение только с согласия собственника И УчредИтелЯ вправе

распоряжатъся недвижимым имуществом и особо .ценным движимым

имуществом, закрепленным за ним собственником или приобретенными

учрежлением за счет средств, выделенных ему Учредителем на приобретение

такого имущества.
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Остагlъным имуществом, находящимся у него на праве оперативного

управления, Учреждение вправе распоряжатъся самостоятелъно, если иное
не установлено законом.

Министерство имущественных и земелъных отношений Нижегородской
области вправе изъять излишнее, неиспользуемое или исполъзуемое
не по н€вначению имущество, закрепленное им за Учреждением либо
приобретенное Учреждением за счет средств, выделеннъrх ему
на приобретение этого имущества. Имуществом, изъятым у Учреждения,
министерство имущественных . и земелъных отношений Нижегородской
области вправе распорядитъся по своему усмотрению.

4.4. Учреждение вправе высryпатъ в качестве арендатора и арендодатеJIя
имущества в сJryчае и в порядке, установленном законодательством
Российской Федерации. В случае сдачи в аренду с согласия собственника
и Учредителя недвижимого имущества и особо ценного движимого
имущества, закрепленного за Учреждением Учредителем или приобретенного
им за счет средств, выделенных ему Учредителем на приобретение такого
имущества, финансовое обеспечение содержания такого имущества
Учрелителем не осуществляется.

4.5. Учреждение отвечает по своим обязательствам всем находящимся
у него на праве оперативного управления имуществом, как закрепленным за
ним собственником имуществц так и приобретенным за счет доходов,
поJryченных от приносящей доход деятельности, зd искJIючением особо
ценного движимого имущества, закрепленного за ним собственником этого
имущества или приобретенного Учреждением за счет выделеннъtх
Учредителем имущества средств, о также недвижимого имущества.

4.6. Учреждение ведет бухгагlтерский учет и статистическую отчетность
в порядке, установленном законодателъством Российской Федерации.

Учреждение предоставляет информацию о своей деятельности органам
государственной статистики и нutлоговым органам, Учредителю и иным лицам
в соответствии с законодательством Российской Федерации и Уставом
Учреждения.

Контроль за исполнением законодательства Российской Фелерации
в области бюджетной и финансовой дисциплины в Учреждении осуществляют
уполномоченные органы государственной власти в пределах своих
полномочий.

4.7. При осуществлении прLв.а оперативного управления имуществом
Учреждение обязано:

- эффективно использовать имущество;
- обеспечивать сохранность и использование имущества строго

по целевому н€шначению;
- не догryскать ухудшения техническог0 состоянум имуществц помимо

его ухудшения, связанного с нормативным износом в процессе экспJryатации;
- представлять имущество к учету в реестре государстВенноЙ

собственности Нижегородской области в установленном порядке.
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4.8. Источниками формирования имущества и финансовых ресурсов
Учрежления явJIяются:

имущество, переданное Учрежлению его собственником
или Учрелителем;

- бюджетные средства (субсидии из бюджета Нижегородской области
на выполнение государственного задания);

- средства, выделяемые из областного бюджета Нижегородской области
на основании соглашения о порядке и условиях предоставления субсидии
из областного бюджета государственным бюджетным учреждениям
Нижегоролской области на Йные цели или в соответствии с областными
целевыми программами;

- средства, получаемые от осуществления приносящей доход
деятелъности, предусмотренной законодателъством Российской Федерации
и данным Уставом; средства, поJryчаемые от реализации активов, в части

реализации основных средств;
_ возмещение по страховым сJryчЕшм;
- добровольные пожертвования и целевые взносы российских

и иностранных юридических и физических лиц;
- иные источники, не запрещенные законодательством Российской

Федерации.
4.9. Финансовое обеспечение выполнения государственного задания

Учреждением осуществляется в виде субсидий из областного бюджета.
4.10. Уменьшение объема субсидии, предоставленной на выполнение

государственного задания, в течение срока выполнения государственного
задания осуществляется только при соответствующем изменении
государственного задания.

4.1 1. Учреждение осуществляет в соответствии с государственными
заданиями деятелъностъ, связанную с выполнением работ, ок€лзанием услуг,
относящихся к его основным видам деятельности, в сферах, ук€ванных
настоящим Уставом. Учрежление не вправе отказатъся от выполнения
государственного зад ания.

5. Приносящая доход деятельность Учреждения

5. l . Учрежление вправе сверх установленного государственного
задания, а также в случЕUIх, определенных законодательством Российской
Федерации, в пределах установ.fr-ённого государственного задания выполнятъ

работы, ок€}зыватъ услуги, относящиеся к его основным видам деятелъности,
в сферах, ук€ванных в настоящем Уставе, для граждан и юридических лиц
за плату и на одинаковых при окЕвании одних и тех же усJryг условиях.

Учреждение разрабатывает, принимает и утверждает лок€lлъный
нормативный акт о порядке окЕвания платных услуг.

5.2. Платные усJryги не моryт бытъ ок€ваны вместо основной
деятельности Учреждения в сфере физической культуры и спорта, финансовое
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обеспечение которой осуществляется за счет бюджетных ассигнований
соответствующего бюджета.

5.3. В целях обеспечения более эффективной организации своей
деятелъности Учреждение в соответствии с законодательством Российской
Фелерации вправе осуществлять следующие виды приносящей доход
деятельности:

- реаJIизацию дополнительных общерЕввивающих программ в области
физической культуры и спорта на спортивно-оздоровительном этапе;

- реализацию дополнителъных обрuвовательньtх программ спортивной
подготовки на этапе началъной подготовки, уlебно-тренировочной этапе
(этапе спортивной специ€Lлизации), этапе совершенствования спортивного
мастерства;

организация и проведение спортивно-оздоровителъной работы
по рЕввитию физической культуры и спорта среди различных групп населения;

- организация и проведение спортивно-зрелищных мероприятий;
- предоставление физкультурно-оздоровителъных и спортивных

сооружений населению;
- ок€вание информационных и консулътативных услуг юридическим

и физическим лицам в установленной сфере деятелъности;
- организации и проведения соревнований и иных спортивных

мероприятий в закрытом помещении (спортивный заJI, бассейн и т.д.);
- организации и предоставления методической и организационной

помощи в подготовке и проведении физкультурных, спортивных
и оздоровителъных меропр иятий;

_ ок€вание посреднических услуг;
- ок€вание транспортных услуг;
- окЕвание усJryг по рЕвмещению рекJIамной продукции с согласия

собственника имущества в соответствии с действующим законодательством;
Учреждение вправе осуществлять любую деятельность, не запрещенЕую

законодательными актами Российской Федерации и не противоречащую
настоящему Уставу, в пределах, не наносящих ущерба деятелъности
Учрежления.

Учрежление вправе осуществлятъ приносящую доход деятельностъ
лишь постольц, посколъку это служит достижению целей, ради которых
оно создано, и соответствует им.

5.4. Учреждение самостоятелъно определяет возможность и объем
ок€вания платных услуг (работ)-по основным видам деятелъности исходя
из нЕLпичия материаJIьных и трудовых ресурсов, спроса на соответствующие

услуги (работы) и иных факторов, формирует перечень оказываемых
им платных услуг (работ) по основным видам деятелъности и устанавливает
размер платы за услуги (работы) по основньрм видам деятелъности.

Размер платы за услуги (работы) по основным видам деятельности
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области цен (тарифов) на соответствующие платные услуги фаботы)
по основным видам деятельности Учрежденшя (при напичии);

- размера расчетных и расчетно_нормативных затрат на ок€вание
учреждением платных услуг (работ) по основным видам деятелъности,
а также pi}ЗМepa расчетных и расчетно-нормативных затрат на содержание
имущества Учрежления;

_ размера расчетных затрат на рЕ[звитие и совершенствование
деятелъности Учреждения в части окЕвания платных усJryг фабот)
по основным видам деятелъности с учетом отраслевых особенностей состава
затрат;

- анчLпиза фактических затрат Учреждения на оказание платных усJryг
(работ) по основным видам деятелъности в предшествующие периоды;

- прогнозной информации о динамике изменения уровня цен (тарифов)
в составе затрат на ок€вание Учреждением платных усJrуг фабот) по основным
видам деятелъности, включая реryлируемые государством цены (тарифы)
на товары, работы, услуги субъектов естественных монопо лпй;

- анzLпиза существующего и прогнозируемого объема рыночных
предложений на аналогичные услуги (работы) и уровня цен (тарифов) на них;

- ан€шиза существующего и прогнозируемого объема спроса
на анаJIогичные усJryги фаботы).

5 .5. Учреждение самостоятелъно определяет возможностъ и объем
ок€шания платных услуг (работ) по основным видам деятельность исходя
из н€lJIичия матери€tлъных и трудовых ресурсов, спроса на соответствующие
услуги (работы) и иных факторов, формирует переченъ окЕвываемых
им платных усJrуг (работ) по основным видам деятельности и устанавливает
размер платы за услуги (работы) по основным видам деятельности.

Перечень платных услуг (работ) по основным видам деятельности
Учреждения, а также изменения в переченъ платных усJryг фабот)
по основным видам деятельности устанавливаются Учреждением
по согласованию с Учредителем и утверждаются прикЕвом Учреждения.

5.б. Доходы, полученные от приносящей доход деятелъности,
и приобретенное за счет этих доходов имущество поступают
в самостоятельное распоряжение Учреждения.

б. Локальные нормативные акты Учреждения

6.1 . Учреждение принимаёt локЕtльные нормативные акты, содержащие
нормы, реryлирующие основные виды деятелъности в пределах своей
компетенции в соответствии с законодательством Российской Федерации.

6.2. Учрежление принимает следующие виды лок€lльных нормативных
актов: прикЕвы, правила' положения и иньrc документы.

6.З. Локшtьные нормативные акты утверждаются директором
Учрежления в установленном порядке.
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6.4. Нормы локЕlJIьных нормативных актов, ухудшающие положение
ЗаНиМаюЩихс я ИЛи работников Учреждения по сравнению с установленным
законодателъством О физической культуре и спорте, трудовым
ЗаКОНОДаТелЬСтВОМ, либо принятые с нарушением установленного порядка,
не применяются и подлежат отмене директором Учреждения.

7. Реорганизация и ликвидация Учреждения

7 .|. Реорганизация ц ликвидация Учреждения осуществляется
на основании решения Правительства Нижегородской области.

7.2. УчрелителЬ создает ликвидационную комиссию и устанавливает
порядок и сроки ликвидации в соответствии с законодательством Российской
Федерации.

7 .З. Пр" Jиквидации Учреждения иIчrущество, закрепленное
за Учре;кJение}l на праве оперативного управления, поступает
в распоряжение министерства имущественных и земельных отношений
Нижегородс кой об-rасти.

7 .4. Учре;к:ение считается прекратившим свою деятельностъ с момента
внесения соответствующей записи в Единый государственный реестр
юридических Jиц.

7 .5. Пр" Jиквидации и реорганизации увольняемым работникам
гарантируется соб-тюдение их прав в соответствии с законодательством
Российской Фе:ерации.

7.6. При Jиквидации Учреждения кредитор не вправе требоватъ
досрочного испо.,Iнения соответствующего обязательства, а также
ПРеКРаЩения обязательства и возмещения связанных с этих убытков.
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